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Fondsdaten

ISIN
Verwahrstellen- / Depotbankgebuhr

Vertriebsstellen /-gebihr
Vermdgensverwaltungsvergitung

Risikomanagement und Administrationsgebihr

Performance Fee
Ausgabeaufschlag /-kommission
Rucknahmegebihr /-kommission
Konversionsgebuhr

Geschatzte indirekte Kosten auf Stufe der indirekten

L10188197946

bis zu einem Nettofondsvermégen von CHF 20 Mio.: 0.10%

p.a

fir das Uibersteigende Nettofondsvermdgen von CHF 20

Mio.: 0.09% p.a.
oder Minimum CHF 7500.- p.a.
zzgl. Service Fee CHF 420.- pro Quartal

Keine
Max. 1.20% p.a.

Max. 0.20% p.a.
oder Minimum CHF 25'000.-

Keine

Max. 3.0% zugunsten Vertrieb
Keine

Keine

Management Fee bis 5% p.a.

Anlagen
Vermdgensrechnung
per 31.12.2022 EUR
Bankguthaben, davon 662'898.24
Sichtguthaben 662'898.24
Zeitguthaben 0.00
Wertpapiere 8'759'485.63
Immobilien 0.00
Derivative Finanzinstrumente 0.00
Rohstoffe und (Edel-)Metalle 0.00
Sonstige Vermdgenswerte, davon 0.00
Zinsen / Dividenden 0.00
Gesamtvermdgen 9'422'383.87
Verbindlichkeiten, davon -38'487.11
gegenuber Banken 0.00
Darlehen 0.00
Verwahrstellen- / Depotbankgebihren -2'862.92
Verwaltungs- / Administrationsgebiihren -6'554.17
Vermdgensverwaltungsgebihren -29'070.02
Wertentwicklungsabhéngige Gebuhren 0.00
Revisionskosten 0.00
Nettovermégen 9'383'896.76
Anzahl der Anteile im Umlauf 168'653.77
Nettoinventarwert pro Anteil 55.64
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Erfolgsrechnung

01.01.2022 - 31.12.2022 EUR
Ertrage der Bankguthaben 838.29
Ertrage der Wertpapiere, davon 38'067.82
Obligationen, Wandelobligationen, Optionsanleihen 2'528.77
Aktien und sonstige Beteiligungspapiere einschliesslich Ertrage Gratisaktien 0.00
Anteile anderer Investmentunternehmen 35'539.05
Sonstige Ertrage 867.55
Einkauf in laufende Ertrage bei der Ausgabe von Anteilen -2'519.10
Total Ertrage 37'254.56
Passivzinsen -7.33
Revisionsaufwand -9'419.01
Reglementarische Vergiitung an die Anlageverwaltung -120'310.35
Reglementarische Vergutung an die Verwabhrstelle / Depotbank -11'699.61
Sonstige Aufwendungen, davon -39'517.80
Reise- / Werbekosten 0.00
Ausrichtung laufender Ertrage bei der Rlicknahme von Anteilen 4'953.01
Total Aufwendungen -176'001.09
Nettoertrag -138'746.53
Realisierte Kapitalgewinne und Kapitalverluste 703'203.52
Realisierter Erfolg 564'456.99
Nicht realisierte Kapitalgewinne und Kapitalverluste -2'140'531.73
Gesamterfolg -1'576'074.74
Ausserbilanzgeschafte
Per 31.12.2022 bestanden keine Ausserbilanzgeschéfte, d.h. keine Kontrakte mit derivativen Finanzinstrumenten.
Im Berichtszeitraum wurden keine Wertpapiere ausgeliehen.
Methode fir die Berechnung des Gesamtrisikos
Die unter "Ausserbilanzgeschéfte" ausgewiesenen Werte werden gem. Commitment-Ansatz berechnet.
Verwendung des Erfolgs EUR
Nettoertrag des Rechnungsjahres -138'746.53
Zur Ausschittung bestimmte Kapitalgewinne des Rechnungsjahres 0.00
Zur Ausschittung bestimmte Kapitalgewinne friiherer Rechnungsjahre 0.00
Vortrag des Vorjahres 0.00
Zur Verteilung verfugbarer Erfolg -138'746.53
Zur Ausschittung an die Anleger vorgesehener Erfolg 0.00
Zur Wiederanlage zurtickbehaltener Erfolg -138'746.53
Vortrag auf neue Rechnung 0.00
Veranderung des Nettovermdgens
01.01.2022 - 31.12.2022 EUR
Nettovermdgen zu Beginn der Berichtsperiode 11'288'907.97
Saldo aus dem Anteilsverkehr -328'936.47
Gesamterfolg -1'576'074.74
Nettovermdgen am Ende der Berichtsperiode 9'383'896.76
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Anzahl Anteile im Umlauf
01.01.2022 - 31.12.2022

Anteile zu Beginn der Periode 174'288.82
Neu ausgegebene Anteile 7'594.97
Zurickgenommene Anteile -13'230.02
Anteile am Ende der Periode 168'653.77
Entwicklung des Nettoinventarwertes

Datum Nettovermégen Anzahl Anteile Nettoinventarwert Performance
31.12.2020 10'315'272.80 EUR 171'392.57 60.19 EUR 6.17%
31.12.2021 11'288'907.97 EUR 174'288.82 64.77 EUR 7.61%
31.12.2022 9'383'896.76 EUR 168'653.77 55.64 EUR -14.10%

Die historische Performance stellt keinen Indikator fiir die laufende oder zukiinftige Performance dar. Die Performancedaten lassen die bei der

Ausgabe und Riicknahme der Anteile erhobenen Kommissionen und Kosten unbertcksichtigt.

Hinterlegungsstellen

Die Finanzinstrumente waren per Abschlussdatum hinterlegt bei:

Liechtensteinische Landesbank AG
Stadtle 44
FL-9490 Vaduz

Attrax Financial Services S.A.
3, Heienhaff
L-1736 Senningerberg Luxembourg

IFSAM International Fund Services & Asset Management S.A., Contern
25, Rue Edmond Reuter
LU-5326 Contern

SIX SIS AG (ZH)

Brandschenkestrasse 47
CH-8021 Ziirich

Wahrungstabelle

per 31.12.2022 EUR
US-Dollar uUsD 1.00 0.9370
Total Expense Ratio (TER)

per 31.12.2022

TER 1: laufende ordentliche Gebuhren und 1.81% p.a.
ausserordentliche Dispositionsgebihren ohne Performance

Fee

TER 2: laufende ordentliche Gebuhren und 1.81% p.a.
ausserordentliche Dispositionsgebihren mit Performance

Fee

synthetische TER (TER auf Stufe Zielfonds + TER 2) 2.59% p.a.
Kosten, welche auf Stufe der Zielfonds anfallen, werden in der synthetischen TER-Berechnung bertcksichtigt.

Transaktionskosten

01.01.2022 - 31.12.2022 EUR
Spesen 857.84
Courtage 2'961.34

Die Transaktionskosten werden direkt mit dem Einstands- und Verkaufswert der betreffenden Anlagen verrechnet und sind deshalb in der TER-

Berechnung nicht bericksichtigt.
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Vermogensinventar per 31.12.2022

Kaufe und Verkaufe 01.01.2022 - 31.12.2022

Bezeichnung Bestand Kauf Verkauf Bestand Marktwert Anteil
01.01.2022 1) 2) 31.12.2022 EUR in %

Wertpapiere

Wertpapiere, die an einer Bérse gehandelt werden

Obligationen

Irland

DEO00A2T5DZ1 - XETC/Struct 23'629.00 0.00 0.00 23'629.00 575'980.50 6.14%

20800521 FIXPM

Summe Irland 575'980.50 6.14%

Osterreich

ATO000A1XBUS6 - 3.25 UBMDEVEL 100'000.00 0.00 100'000.00 0.00 0.00 0.00%

22ANL

Summe Osterreich 0.00 0.00%

Summe Obligationen 575'980.50 6.14%

Summe Wertpapiere, die an einer Bérse gehandelt werden 575'980.50 6.14%

Summe Wertpapiere 575'980.50 6.14%

Anlagefonds

Belgien

BFE%)48492260 - DPAM InvB EQEU S 766.00 0.00 514.00 252.00 101'619.00 1.08%

-F- Cap

Summe Belgien 101'619.00 1.08%

Deutschland

DEO00A1145H4 - nova StHIthCare/Ut 1'350.00 0.00 1'350.00 0.00 0.00 0.00%

Cl-l EUR EUR

DEOOOAOM80OM?2 - UniFav:Aktien | T 4'681.00 0.00 4'681.00 0.00 0.00 0.00%

ESOROO5326599 - UnilnstPrCorpBd/Ut 6'457.00 1'768.00 0.00 8'225.00 437'487.75 4.66%

Summe Deutschland 437'487.75 4.66%

Finnland

;I((:)008812011 - EVLI NO EUR-SRIB- 0.00 1'367.00 0.00 1'367.00 191'657.50 2.04%

Summe Finnland 191'657.50 2.04%

Irland

{IJEé)gBYXSXCl? - iShs Jap SRI/Sh 0.00 44'957.00 16'575.00 28'382.00 158'910.82 1.69%

IEOOBDZVH966 - ISHS US TIPS 66'758.00 0.00 66'758.00 0.00 0.00 0.00%

EUR-AC

IEOOBMCZLHO6 - iShs USD Dev 0.00 151'411.00 0.00 151'411.00 666'329.53 7.10%

Bd/Sh EUR

IEOOBYX2JD69 - ISHS WRL SRI 0.00 36'409.00 36'409.00 0.00 0.00 0.00%

EUR-AC

IEO0BJ38QD84 - SSGA 2000 SM 0.00 4'151.00 4'151.00 0.00 0.00 0.00%

USD-AC

5E288YYTL524 - TOK JAP EQ EUR- 1'768.00 0.00 1'768.00 0.00 0.00 0.00%

IEOOBHXMHQG65 - UBS S&P 500 23'416.00 13'032.00 0.00 36'448.00 801'006.76 8.54%

ESG -A- Hedged EUR

Summe Irland 1'626'247.11 17.33%

Liechtenstein

10312403749 - VOLKSBANK 8'549.00 0.00 2'676.00 5'873.00 850'762.78 9.07%

STRATEGIEFONDS - Volksbank

Vorarlberg Premium Sele

Summe Liechtenstein 850'762.78 9.07%

Luxemburg

IELLJJJI-?373035077 - BRSF GI Ev Dr D2 0.00 3'098.00 0.00 3'098.00 348'989.70 3.72%

LU1251621188 - BRSF Gl Ev Dr/Sh 3'026.00 0.00 3'026.00 0.00 0.00 0.00%

Cl-D2 USD
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Vermogensinventar per 31.12.2022

Kaufe und Verkaufe 01.01.2022 - 31.12.2022

Bezeichnung Bestand Kauf Verkauf Bestand Marktwert Anteil
01.01.2022 1) 2) 31.12.2022 EUR in %

LU1678962439 - JH HOR GL HYB 6'022.00 0.00 2'362.00 3'660.00 275'598.00 2.94%

H3QHD

LU0647154961 - JPMIF GI Div/Sh CI- 0.00 1'247.00 0.00 1'247.00 226'766.95 2.42%

Cd EUR EUR

IIEUOé)83353978 - LiLux Umbrella Rent 3'618.00 0.00 3'618.00 0.00 0.00 0.00%

un

IélIJ(?602539271 -N1 EM STAR EQ 1'971.00 739.00 0.00 2'710.00 345'374.05 3.68%

LU0907927841 - Petercam L Bonds 2'161.00 0.00 0.00 2'161.00 205'403.05 2.19%

EM Sustainable Class E

IELLJJ%655939121 - PICTET-GED-HIDY 1'105.00 0.00 0.00 1'105.00 160'711.20 1.71%

IIEl(J:2002381171 -PRUCECADES 3'892.00 0.00 0.00 3'892.00 424'539.36 4.52%

LU1055714379 - PTR D Alpha --- Shs 3'706.00 0.00 0.00 3'706.00 394'207.22 4.20%

-I EUR- Capitalisation

hLIJC(:)496443705 - PTR MANDARIN 3'109.00 0.00 3'109.00 0.00 0.00 0.00%

LU1071420456 - R Cap Gl Cred/Sh 0.00 7'401.00 0.00 7'401.00 799'382.01 8.52%

Cl-IH EUR EUR

Eld%436152594 - Uniln Bas EC/Ut 0.00 9'619.00 0.00 9'619.00 906'302.18 9.66%

LU0993947141 - Uniln Gl Con Su/Ut 4'765.00 0.00 812.00 3'953.00 457'875.99 4.88%

CI-EUR A EUR

Summe Luxemburg 4'545'149.71 48.44%

Osterreich

ATOO00AOKR36 - ACATIS 2'545.00 0.00 449.00 2'096.00 430'581.28 4.59%

AktGIValFd Miteigentumsfonds

Summe Osterreich 430'581.28 4.59%

Summe Anlagefonds 8'183'505.13 87.21%

Bankguthaben

Sichtguthaben 662'898.24 7.06%

Zeitguthaben 0.00 0.00%

Summe Bankguthaben 662'898.24 7.06%

Sonstige Vermdgenswerte 0.00 0.00%

Gesamtvermdgen 9'422'383.87 100.41%

Verbindlichkeiten -38'487.11 -0.41%

Nettovermogen 9'383'896.76 100.00%

1) Kauf umfasst die Transaktionen: Gratistitel / Kéufe / Konversionen / Namensanderungen / "Splits" / Stock- / Wahldividenden / Titelaufteilungen /
Ubertrage / Umbuchungen in Folge Redenominierung in Euro / Umtausch zwischen Gesellschaften / Zuteilungen aus Bezugs- / Optionsrechten /
Zuteilung von Bezugsrechten ab Basistiteln

2) Verkauf umfasst die Transaktionen: Auslosungen / Ausbuchung in Folge Verfall / Ausuibung von Bezugs- / Optionsrechten / "Reverse Splits" /
Ubertrage / Umbuchungen in Folge Redenominierung in Fondswéhrung / Umtausch zwischen Gesellschaften / Verkéaufe / Riickzahlungen
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Bericht Uber die Tatigkeiten des abgelaufenen Geschaftsjahres

Wir freuen uns, lhnen den Geschéaftsbericht des Volksbank Funds - Balanced Selection Fund vorlegen zu dirfen. Der
Nettoinventarwert pro Anteilsschein ist seit dem 31. Dezember 2021 von EUR 64,77 auf EUR 55,64 am 31.12.2022
gesunken. Dementsprechend verzeichnete der Fonds im Jahr 2022 einen Verlust von 14,1%. Das Fondsvolumen betragt
aktuell rund 9,38 Millionen Euro.

Das Jahr 2022 stellte sich als ein dusserst herausforderndes fiir ein Multi-Asset Portfolio dar. Krieg in der Ukraine,
rekordverdachtige Inflationsraten in Europa und den USA, Energiekrise in Europa, Covid-Lockdowns in China,
unterbrochene Lieferketten, restriktive Zentralbanken und aufkommende Rezessionsédngste waren wesentliche
Belastungsfaktoren fiir die globalen Aktienmarkte. In diesem Umfeld verlor der breite Aktienmarkt MSCI World EUR
-14,19%. Wesentlich starker in Mitleidenschaft gezogen wurden growthlastige Unternehmen, besonders aus dem IT- und
dem zyklischen Konsumgiitersektor. Jedoch gab es auch Gewinner in diesem Jahr. Angesichts der hohen Energiepreise
konnten beispielsweise die Erddlfirmen ihre Gewinne signifikant steigern, was sich positiv auf die Performance des GICS
Subsektors MSCI World Energy auswirkte. Auf der Anleihenseite belasteten vor allem die schnellen Zinserh6hungen der
fuhrenden Zentralbanken die Kurse der Anleihen. Besonders stark verloren daher auch Anleihen mit einer langeren
Duration an Wert. Ebenfalls belastete die Ausweitung der Spreads die Anleihenkurse von riskanteren Anleihenkategorien
wie Hochzinsanleihen. Auch Gold liess im Umfeld der ansteigenden Renditen sowie des starkeren USD etwas nach.

Zu Beginn des Jahres erhdhten wir die US-Quote im Aktienbereich, um eine neutrale Quote in den USA zu
implementieren. Wir reduzierten daher den Premium Selection Sustainable Equity Fonds und kauften einen ETF auf den
Russel 2000. Aus Nachhaltigkeitsiberlegungen trennten wir uns nach einem Management Call von unserer Position im
Lilux Rent Fonds und kauften im Gegenzug den Robeco Global Credits Fonds. Nach den Marktschwankungen erhéhten
wir die Aktienquote im Februar durch den Kauf des iShares MSCI World SRI ETF. Als Folge des Krieges in der Ukraine
reduzierten wir die Quote in Europa (Teilverkauf vom DPAM Invest — Equities Europa Sustainable) und erhdhten im
Gegenzug die Quote in den USA durch eine Aufstockung des UBS ETF S&P 500 ESG ETF. Weiters trennten wir uns
vom aktiv verwalteten Tokio Marine Japanese Equity Fonds und kauften mit dem iShares MSCI Japan SRI einen
kostengiinstigeren ETF. Der ETF wurde Ende des Monats Mérz nochmals aufgestockt, um ein Ubergewicht in Japan zu
implementieren. Im Gegenzug wurde die globale Premium Selection Sustainable Equity Fonds Position reduziert. Im
April switchten wir von den inflationsgeschiitzten Anleihen (Verkauf iShares USD TIPS ETF), welche keine
Nachhaltigkeitskriterien beriicksichtigen, in einen ETF von multilateralen Entwicklungsbanken (iShares Development
Bank Bonds ETF). Im April wechselten angesichts der hohen Inflation vom Thema Gesundheit (Verkauf Nova Steady
Healthcare) in das Thema Dividenden (Kauf des kostenglnstigeren Fonds JPM Global Dividend). Ende April switchten
wir vom UniFavorit Aktien Fonds in den Unilnstitutional Equities Concentrated, nachdem der Fondsmanger und das
Team den UniFavorit Aktien Fonds verlassen haben und dafiir den Unilnstitutional Equities Concentrated verwalten.
Anfang Mai wollten wir das USD-Exposure nach den starken Kursgewinnen im Jahr 2022 reduzieren und wechselten von
der nicht abgesicherten Tranche des Blackrock Global Event Driven Fonds in die in EUR abgesicherte Tranche des
Fonds. Ende Juni reduzierten wir das Ubergewicht bei den Alternativen Investmenfonds durch den Teilverkauf des Pictet
Mandarin Fonds. Im Gegenzug erhdhten wir das Aktienexposure Ende Juni leicht (Aufstockung iShares MSCI World SRI
ETF). Weiters erhdhten wir die Rentenquote im hohen Bonitatsbereich (Kauf iShares Development Bank Bonds) und
reduzierten sie im High Yield Bereich (Teilverkauf Janus Henderson Global High Yield). Im August reduzierten wir nach
der Barenmarktrally wiederum das Aktienexposure (Verkauf iShares MSCI World SRI ETF). Weiters implementierten wir
im September durch den Verkauf des SPDR Russel 2000 ETF ein Untergewicht im Aktienbereich. Ebenfalls im
September reduzierten wir das Risiko im Anleihenportfolio etwas und switchten einen Teil des Hochzinsexposure
(Teilverkauf Janus Henderson Global High Yield) in das Investmentgrade Exposure (Kauf Robeco Global Credits). Im
Oktober reduzierten wir nochmals die Quote im global agierenden Premium Selection Sustainable Equity Fonds und
switchten in den kostengiinstigeren UBS ETF S&P 500 ESG ETF. Im Dezember reduzierten wir nach der
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Barenmarktrally von Oktober und November das Aktienrisiko im Portfolio durch den Teilverkauf des Acatis Aktien Global
Value Fonds. Weiters reduzierten wir angesichts des attraktiveren Zinsniveaus bei den Anleihen die Al-Quote (Verkauf
Pictet Mandarin) und erhdhten im Gegenzug die Rentenquote (Kauf iShares Development Bank Bonds sowie Evli Nordic
Corporate Bond). Ebenfalls im Dezember reduzierten wir nach der hawkischen Aussage der japanischen Notenbank die
Japan-Quote von Ubergewicht auf Neutral (Teilverkauf iShares MSCI Japan SRI). Im Gegenzug erhéhten wir die Quote
in den Schwellenlanderaktien (Kauf Nordea 1 — Emerging Stars Equity) etwas auf das strategische Neutralgewicht.
Weiters reduzierten wir gegen Ende des Jahres nochmals das Risiko, indem wir vom offensiveren
Wandelanleihenbereich (Teilverkauf: Unilnstitutional Global Convertibles Sustainable) in den defensiveren
Investmentgrade Bereich (Aufstockung Unilnstitutional Premium Corporate Bonds) switchten.

Unser Fonds besitzt eine breite Streuung innerhalb der einzelnen Asset-Klassen. Angesichts der Abkihlung bei vielen
Frihindikatoren (u.a. PMIs im Industriesektor, US Conference Board Leading Economic Index) sowie den restriktiveren
Zentralbanken positionieren wir uns zum Jahresstart 2023 etwas defensiver und erwarten fur das Jahr 2023 eine
weiterhin hohere Volatilitat auf den Aktienmarkten. Besonders fiir die Gewinnschatzungen im Jahr 2023 erwarten wir
innerhalb der ersten Jahreshaélfte noch Revidierung nach unten. Wir fahren dementsprechend zum Jahresende 2022
eine untergewichtete Aktienquote. Die Rentenmarkte erscheinen uns angesichts des stark angestiegenen Zinsniveaus
nun wieder so attraktiv wie schon seit vielen Jahren nicht mehr. Dementsprechend sind wir hier innerhalb des Portfolios
im Rentensegment Uibergewichtet. Ebenfalls Gibergewichtet sind wir im Cash. Bei Gold fahren wir eine neutrale
Gewichtung zum Jahresstart.

Wesentliche Risiken

Das Aktienmarktrisiko versuchen wir durch eine breite Streuung tber verschiedene Fonds und ETFs zu reduzieren. Das
Liquiditatsrisiko im Fonds ist gering, da die investierten Fonds und ETFs Uberwiegend uber eine tagliche NAV-Stellung
verfugen.

Ausklnfte iber Angelegenheiten von besonderer wirtschaftlicher oder rechtlicher
Bedeutung

Bewertungsstichtag
Als Basis fur den Bericht dient der letzte NAV des Berichtszeitraumes. Dieser wurde per 31.12.2022 berechnet.

Berechnung
Allféallige Abweichungen in den Summenbildungen sind auf Rundungsdifferenzen zurtickzufiihren.

Mitteilung an die Anteilsinhaber vom 20.11.2022
Mit dieser Mitteilung wurden die Anteilsinhaber tber die Sonderregelung des Bewertungsintervalls fiir den Zeitraum
22.12.2022 und 07.01.2023 informiert.

Mitteilung an die Anteilsinhaber vom 29.12.2022

Mit dieser Mitteilung wurden die Anteilsinhaber (iber folgende Anderungen der konstituierenden Dokumente informiert:
Es wurden Anpassungen zu den nicht zugelassenen Anlagen und den Allgemeinen Risiken vorgenommen sowie die
Mdglichkeit fur die Berechnung eines Sonder-NAYV eingefiigt.

Weiters wurden die Anlagegrundséatze um ESG Erklarungen erweitert und das Profil des typischen Anlegers angepasst.
Es wurden noch einzelne redaktionelle Anpassungen vorgenommen.

ESG Bestimmungen

Die diesem Finanzprodukt zugrunde liegenden Investitionen beriicksichtigen nicht die EU-Kriterien fir 6kologisch
nachhaltige Wirtschaftsaktivitaten.
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Vergiitungsinformation (ungepriift)

Die nachfolgenden Vergutungsinformationen beziehen sich auf CAIAC Fund Management AG (die "Gesellschaft"). Diese
Vergitung wurde an die Mitarbeitenden der Gesellschaft fur die Verwaltung s&mtlicher UCITS oder AIF (gemeinsam "Fonds")
entrichtet. Nur ein Anteil der ausgewiesenen Vergutung wurde zur Entschadigung der fir die Fonds erbrachten Leistungen
aufgewendet.

Die hier ausgewiesenen Betrage umfassen die fixe und variable Bruttovergutung, das heisst vor Abzug von Steuern und
Arbeitnehmerbeitragen an Sozialversicherungseinrichtungen. Die jahrliche Uberpriifung der Vergiitungsgrundsatze der
Gesellschaft, die Bestimmung der "Identifizierten Mitarbeitenden"® sowie die Genehmigung der effektiv ausbezahlten
Gesamtvergltung obliegt dem Verwaltungsrat. Die variable Vergitung wird hier mittels einer realistischen Bandbreite
ausgewiesen, da erstere von der personlichen Leistung des Mitarbeitenden und dem nachhaltigen Geschéftsergebnis der
Gesellschaft abhéngt, die beide nach Abschluss des Kalenderjahrs beurteilt werden. Die Genehmigung der variablen Vergitung
durch den Verwaltungsrat kann nach Berichtserstellung erfolgen. Es erfolgten keine wesentlichen Veranderungen an den
Vergiltungsgrundsatzen mit Gliltigkeit fir das Kalenderjahr 2022.

Die von der Gesellschaft verwalteten Fonds und deren Volumen ist auf wwwe.lafv.li einsehbar. Eine Zusammenfassung der
Vergutungsgrundsétze der Gesellschaft ist auf www.caiac.li abrufbar. Des Weiteren gewéhrt die Gesellschaft auf Anfrage
kostenlose Einsicht in die entsprechenden internen Richtlinien.

Die von Dienstleistern, bspw. delegierten Vermdgensverwaltern, ihrerseits an eigene Identifizierte Mitarbeitende ausgerichteten
Vergitungen sind nicht reflektiert.

Vergutung der Mitarbeitenden der Gesellschaft ¥

Gesamtvergiitung im abgelaufenen Kalenderjahr 2022 CHF 3.68 - 3.74 Mio.
davon feste Vergitung CHF 3.44 Mio.
davon variable Vergiitung ? CHF 0.24 - 0.30 Mio.

Direkt aus Fonds gezahlte Vergiitungen 3 keine

An Mitarbeitende bezahlte Carried Interests oder Performance Fees keine

Gesamtzahl der Mitarbeitenden der Gesellschaft per 31.12.2022 30

Gesamtzahl aller Mitarbeitenden inklusive Zu- und Abgénge 2022 39

Gesamtes verwaltetes Vermogen der Gesellschaft per 31.12.2022 Anzahl Teilfonds Verwaltetes Vermogen
in UCITS 31 CHF 1'001 Mio.
in AIF 62 CHF 1'423 Mio.
in IUG 8 CHF 70 Mio.
Total 101 CHF 2'494 Mio.

Vergutung einzelner Mitarbeiterkategorien der Gesellschaft
Gesamtvergltung fur "ldentifizierte Mitarbeitende"” der Gesellschaft im abgelaufenen Kalenderjahr 2022 CHF 1.85 - 1.88 Mio.

davon feste Vergitung CHF 1.73 Mio.
davon variable Vergutung 2 CHF 0.12 - 0.15 Mio.
Gesamtzahl der Identifizierten Mitarbeitenden der Gesellschaft per 31.12.2022 12
Gesamtvergutung fur andere Mitarbeitende der Gesellschaft im abgelaufenen Kalenderjahr 2022 CHF 1.83-1.86 Mio.
davon feste Vergitung CHF 1.71 Mio.
davon variable Vergiitung ? CHF 0.12 - 0.15 Mio.
Gesamtzahl der anderen Mitarbeitenden der Gesellschaft per 31.12.2022 18

1) Die Gesamtvergutung bezieht sich auf alle Mitarbeitenden der Gesellschaft inklusive Verwaltungsratsmitglieder. Die Offenlegung der Mitarbeitervergiitung
erfolgt im Einklang mit Art. 107 VO 231/2013 auf Ebene der Gesellschaft. Eine Allokation der tatsachlichen Arbeits- und Zeitaufwande auf einzelne Fonds kann
nicht zuverlassig erhoben werden.

2) Der ausgewiesene Betrag umfasst Cash Bonus sowie Coinvestment- und Aufschubinstrumente im Eigentum des Mitarbeitenden. Den Mitarbeitenden
zugewiesenen Mitarbeiterbindungsinstrumenten wird der gegenwartige Wert beigemessen.

3) Es werden keine Vergiitungen direkt aus den Fonds an Mitarbeitende bezahlt, da alle Vergitungen von der Gesellschaft vereinnahmt werden.

4) Als "Identifizierte Mitarbeitende" gelten Mitarbeitende, deren berufliche Tatigkeit einen wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil der Gesellschaft oder die
Risikoprofile der verwalteten Fonds ausiiben. Im Einzelnen sind dies die Mitglieder der Leitungsorgane sowie andere Mitarbeitende auf demselben
Vergitungsniveau, Risikotrager und die Inhaber von wesentlichen Kontrollfunktionen.
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Bericht des Wirtschaftsprifers

uber den Jahresbericht 2022

Priifungsurteil

Wir haben die Zahlenangaben im Jahresbericht des VOLKSBANK FUNDS - Balanced Selection Fund gepruft, der aus
der Vermdgensrechnung und dem Vermdgensinventar per 31. Dezember 2022, der Erfolgsrechnung fir das an diesem
Datum endende Geschaftsjahr und den Veranderungen des Nettovermdgens sowie erganzenden Angaben zum Jahres-
bericht (Seiten 2 bis 6) besteht.

Nach unserer Beurteilung vermitteln die Zahlenangaben im Jahresbericht ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des VOLKSBANK FUNDS - Balanced Selection Fund zum 31. Dezember
2022 sowie dessen Ertragslage fiir das dann endende Jahr in Ubereinstimmung mit dem liechtensteinischen Gesetz.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit dem liechtensteinischen Gesetz und den International Standards on
Auditing (ISA) durchgefiihrt. Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt
,Verantwortlichkeiten des Wirtschaftspriifers fur die Priifung des Jahresberichts” unseres Berichts weitergehend be-
schrieben.

Wir sind von der Verwaltungsgesellschaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit den liechtensteinischen gesetzlichen Vor-
schriften und den Anforderungen des Berufsstands sowie dem International Code of Ethics for Professional Accountants
(including International Independence Standards) des International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA Ko-
dex), und wir haben unsere sonstigen beruflichen Verhaltenspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als eine
Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen.

Sonstige Informationen

Die Verwaltungsgesellschaft ist fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen
Ubrige Darstellungen und Ausfiihrungen im Jahresbericht, mit Ausnahme der im Abschnitt «Priifungsurteil» genannten
Bestandteile des gepruften Jahresberichts und unserem dazugehérenden Bericht.

Unser Prifungsurteil zum Jahresbericht erstreckt sich nicht auf die sonstigen Informationen, und wir bringen keinerlei
Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu zum Ausdruck.

Im Zusammenhang mit unserer Abschlussprifung haben wir die Verantwortlichkeit, die sonstigen Informationen zu lesen
und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresbericht oder unseren
bei der Abschlusspriifung erlangten Erkenntnissen aufweisen oder anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf der Grundlage der von uns durchgefuhrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine wesentliche falsche
Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, Uber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in
diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

PricewaterhouseCoopers AG, Vadianstrasse 25a/Neumarkt 5, Postfach, 9oo1 St. Gallen
Telefon: +41 58 792 72 00, Telefax: +41 58 792 72 10, www.pwe.ch

PricewaterhouseCoopers AG ist Mitglied eines globalen Netzwerks von rechtlich selbstandigen und voneinander unabhangigen Gesellschaften.



Verantwortlichkeiten des Verwaltungsrats der Verwaltungsgesellschaft fiir den Jahresbericht

Der Verwaltungsrat der Verwaltungsgesellschaft ist verantwortlich fiir die Aufstellung eines Jahresberichtes in Uberein-
stimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und fir die internen Kontrollen, die der Verwaltungsrat als notwendig fest-
stellt, um die Aufstellung eines Jahresberichtes zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen auf-

grund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresberichts ist der Verwaltungsrat dafuir verantwortlich, die Fahigkeit des Organismus fir ge-
meinsame Anlagen in Wertpapiere zur Fortfiihrung der Geschéftstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfihrung der Geschaftstatigkeit — sofern zutreffend — anzugeben sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrund-
satz der FortfUhrung der Geschéftstatigkeit anzuwenden, es sei denn, der Verwaltungsrat beabsichtigt, entweder den
Organismus fur gemeinsame Anlagen in Wertpapiere zu liquidieren oder Geschéaftstatigkeiten einzustellen, oder hat
keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des Wirtschaftspriifers fiir die Priifung des Jahresberichts

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresbericht als Ganzes frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und einen Bericht abzugeben, der unser
Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mass an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit dem liechtensteinischen Gesetz und den ISA durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche
Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrti-
mern resultieren und werden als wesentlich gewdrdigt, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwar-
tet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Priifung in Ubereinstimmung mit dem liechtensteinischen Gesetz und den ISA (iben wir wahrend der ge-
samten Prufung pflichtgeméasses Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darlber hinaus:

® |dentifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresbericht aufgrund von dolo-
sen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu die-
nen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschun-
gen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen oder das Ausserkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kdnnen.

® Gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung relevanten internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Verwaltungsgesellschaft abzugeben.

® Beurteilen wir die Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der dar-
gestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangenden Angaben.

® Ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des vom Verwaltungsrat angewandten Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Geschéaftstatigkeit sowie auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zwei-
fel an der Fahigkeit des Organismus fir gemeinsame Anlagen in Wertpapiere zur Fortfihrung der Geschaftstatigkeit
aufwerfen kdnnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, in unserem Bericht auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresbericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Berichts erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gege-
benheiten kénnen jedoch die Abkehr des Organismus fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapiere von der Fortfihrung
der Geschaftstatigkeit zur Folge haben.

® Beurteilen wir die Darstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresberichtes einschliesslich der Angaben in den
erganzenden Angaben sowie, ob die dem Jahresbericht die zugrunde liegenden Geschéaftsvorfalle und Ereignisse in
einer Weise wiedergibt, dass eine sachgerechte Darstellung erreicht wird.
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Wir kommunizieren mit dem Verwaltungsrat der Verwaltungsgesellschaft unter anderem tber den geplanten Umfang
und die geplante zeitliche Einteilung der Priifung sowie Uber bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliesslich etwai-
ger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prufung identifizieren.

PricewaterhouseCoopers AG

Simon Bandi Jurgen Wohlwend

Liechtensteinischer Wirtschaftsprifer
Leitender Revisor

St. Gallen, 13. April 2023
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